Referent pre mzdy a personalistiku

Gymnazium — Gimnazium, Zoltana Fabryho 1, 079 01 Velké KapuSany informuje o vol'nom
pracovnom mieste na poziciu referent pre mzdy a personalistiku.

Termin nastupu: 01.02.2024

Doba trvania PP: na dobu zastupovania po¢as dlhodobej PN s moznostou prediZenia
na dobu neur¢ita

Rozsah avizku: 100 % - 37,5 hodin tyzdenne

Pozadované kvalifikacné predpoklady:

o stredoskolské, resp. vysokoskolské,

e ovladanie prace s PC — Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) — pokro¢ily,
e praca v oblasti miezd a personalistiky

e praca v programe WinPAM

e predpoklady vykonu prace vo verejnom zaujme - bezihonnost’

e zdravotna spdsobilost’,

e ovladanie Statneho jazyka

Iné kritéria a poziadavky:

e presnost’, doslednost,

e zodpovednost’

e samostatnost’

e organizacné zru¢nosti,

o komunikativnost’, asertivita, diskrétnost’
e schopnost’ zvladat’ zat'azové situacie

Zoznam pozadovanych dokladov:

e Ziadost o prijatie do zamestnania,

e profesijny zivotopis,

e kopie dokladov o dosiahnutom vzdelani,

e pisomny sthlas uchaddzaca so spractivanim osobnych tidajov podla zékona ¢. 18/2018
Z.z. 0 ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov.

Platové podmienky:

e V zmysle nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 220/2022 Z.z., ktorym sa meni
a dopliia zakon &. 553/2003 Z.z. o odmefiovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme a 0 zmene a doplneni niektorych zadkonov.

o Platova trieda zavisi od dosiahnutého vzdelania a platovy stupen podl'a odpracovanych
rokov, minimalny plat 848,50 EUR

Osobn¢ udaje uchadzacov o pracovni poziciu budi spracuvane v silade s ¢l. 6, ods. 1 pism.
b) Nariadenia Eur6pskeho parlamentu a rady(EU) 2016/679 z 27. 4. 2016 o ochrane fyzickych
0s0b pri spracuvani osobnych udajov, a 0 vol'nom pohybe takychto tdajov, ktorym sa zrusuje



smernica 95/46/ES. V ramci predzmluvnych vztahov dochadza vylu¢ne k vyhodnoteniu, ¢i
uchadzadi o zamestnanie na zaklade ziskanych Zivotopisov a poskytnutych udajov spinaju
poziadavky organizacie na obsadzovant pracovnu poziciu. V pripade, ak by uchadza¢ neuspel
pri ziskani pracovného miesta uvedeného v tomto oznameni, av§ak ma zdujem, aby ho
organizacia v buducnosti oslovila s pracovnou ponukou, i¢elom spractivania osobnych tdajov
takého uchadzaca je evidencia vhodnych potencialnych uchadza¢ov o zamestnanie. Pravnym
zékladom pre toto spractvanie je slobodny a jednoznacne udeleny suhlas uchadzaca

S0 spracuvanim osobnych udajov podl'a ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) GDPR. V pripade nahodne
ziskanych a nepozadovanych osobnych udajov, organizacia zabezpecuje ich bezodkladnu
likvidaciu.

Kontakt:

e e-mail: gymkap@gvk.sk
o telefon: +421 056 638 28 86

Ziadosti mozete posielat’ e-mailom alebo postou na adresu $koly: Gymnazium — Gimnazium,
Z. Fabryho 1, 07901 Vel'ké KapuSany
Termin uzavierky prijimania ziadosti je 29. 01. 2024.



